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 1．正社員転換制度の概要 
**対象・要件** 
以下の要件を満たす契約社員等で、本人が正社員または短時間正社員への転換を希望する者

を対象とします。 
  
・勤続6か月以上であること 
・所属部署の長の推薦があること 
・就業規則に定める選考に合格すること 
  
**転換手続** 
本人の希望および所属部署の長の推薦に基づき、就業規則に定める選考を実施し、その結果に

基づいて転換の可否を決定します。 
  
**転換時期** 
原則として毎月11日とします。ただし、所属部署の長が許可した場合はこの限りではありません。 
  
 
2．正社員転換実績 
直近3年度の正社員または短時間正社員への転換実績 
令和5年度：0名 
令和6年度：2名 
令和7年度：6名 

 
  
3．正社員転換までの期間 
直近3年度に正社員または短時間正社員へ転換した者について 
平均期間：198日 
最短期間：183日 
 

以上 
 


